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Αγαπητοί συνάδελφοι 

Φτάσαμε αισίως στη 2η Τακτική Συνέλευση του Ταμείου Συντάξεων και Χορηγημάτων 
των Υπαλλήλων Cyta, μετά από ένα χρόνο σημαντικών και δομικών αναδιαρθώσεων 
και αλλαγών. Οι στοχευμένες ενέργειες χρηστής διοίκησης της Διαχειριστικής 
Επιτροπής του Ταμείου, η προσήλωση στους νόμους και στους κανονισμούς, 
βελτίωσαν σημαντικά κρίσιμους για το Ταμείο τομείς, όπως αυτούς της 
διακυβέρνησης, της διαφάνειας και της διεκδίκησης των συμφερόντων του. 

Για τη Cyta, η εξασφάλιση των υπαλλήλων της και μετά τη συνταξιοδότησή τους, 
αποτελεί απαραίτητο στοιχείο και θεμελιώδη εργασιακή πρόνοια. 

Μέχρι σήμερα, έχουν γίνει πολλά για τη βελτίωση του Ταμείου, ενισχύοντας την 
επάρκεια και τη βιωσιμότητα του πολύτιμου αυτού αγαθού. Η θεσμοθετημένη δομή 
διακυβέρνησης με την εφαρμογή ελέγχων και παρακολούθησης στην υλοποίηση των 
έργων και των ενεργειών, προάγει την εμπιστοσύνη και την ορθολογιστική 
διαχείριση. Η αυξημένη διαφάνεια, αποκτά πρωτεύοντα ρόλο στην προώθηση των 
συμφερόντων των μελών, εξασφαλίζοντας τακτική και υπεύθυνη πληροφόρηση. 

Ωστόσο, οι εξελίξεις που διαμορφώνουν τη διάρθρωση του εργατικού δυναμικού,  
λόγω κυρίως, της γήρανσης του πληθυσμού, καθώς και των εθελούσιων ή/και 
ευδόκιμων αφυπηρετήσεων, επηρεάζουν είτε άμεσα, είτε έμμεσα, τις συνθήκες 
βιωσιμότητας και επιβάλλουν πρόσθετες μεταρρυθμίσεις, οι οποίες να θωρακίσουν το 
Ταμείο Συντάξεων, από τις αυξημένες υποχρεώσεις που δημιουργεί  το μεγαλύτερο 
προσδόκιμο ζωής και οι μαζικές πρόωρες αφυπηρετήσεις. 

Η εδραίωση της βιωσιμότητας του Ταμείου πρέπει να αποτελεί για όλους τον 
πρώτιστο στόχο μας.  Εύχομαι οι εισηγήσεις και οι συζητήσεις που θα γίνουν στη 
διάρκεια της Συνέλευσης να είναι γόνιμες και καρποφόρες και να συμβάλουν προς 
αυτή την προσπάθεια για διασφάλιση της ευρωστίας του Ταμείου Συντάξεων.  

Καλή Επιτυχία!   

 


