
Σχέδιο Ανάκαμψης για το Ταμείο Συντάξεων 

και Χορηγημάτων των Υπαλλήλων της 

Αρχής Τηλεπικοινωνιών Κύπρου («Το Ταμείο»} 

Ιούνιος 2021 

Αρ. Εγγραφής: Τ.Σ. 3257 • www: cytapensionfund.org • e-ιηail: tshy@cyta.com.cy 
Οδός Τηλεπικοινωνιών , 2014 Στρόβολος • Τ.Θ 24929, CY-1396 Λευκωσία, Κύπρος 
Τηλ.:+357 22701351 •Τέλεφαξ.: +357 22701402 · 



αγ 

Το σχέδιο ανάκαμψης ετοιμάστηκε από τους Διαχειριστές του Ταμείου Συντάξεων · και 

Χορηγημάτων των Υπαλλήλων της ΑΤΗΚ στη βάση του άρθρου 26 του Νόμου 10(1) του 2020, 

κατόπιν συμβουλής από τον κύριο Μαρίνο Θεοδοσίου FCAA, αναλογιστή του Ταμείου και μετά 

από συνεννόηση με την Αρχή Τηλεπικοινωνιών Κύπρου. 

Σύμφωνα με το άρθρο 26 του Νόμου 10(1) του 2020, φ Ταμείο οφείλει να έχει ανά πάσα στιγμή 

κατάλληλα και επαρκή περιουσιακά στοιχεία για την κάλυψη των τεχνικών αποθεματικών που 

απαιτούνται για το σύνολο των συνταξιοδοτικών υποχρεώσεών του. 

Με βάση την αναλογιστική εκτίμηση του Ταμείου Συντάξεων και Χορηγημάτων των Υπαλλήλων 

της ΑΤΗΚ, με ημερομηνία αναφοράς την 31 η Δεκεμβρίου 2020, η συνολική Αναλογιστική 

Υποχρέωση σε σχέση με την προϋπηρεσία των μελών του Ταμείου ανέρχεται στα €819.941.000. 

Το Κανονικό Ποσοστό Εισφοράς (ΚΠΕ) ανέρχεται στο 2,9% των μισθών όπως ορίζεται στο 

Παράρτημα Α της μελέτης. 

Το Έλλειμμα που προκύπτει στην περίπτωση ενός συνεχιζόμενου Ταμείου ανέρχεται στα 

€177.207.000 και θα πρέπει να χρηματοδοτηθεί με ετήσιες εισφορές πέραν του ΚΠΕ. 

Η ΑΤΗΚ έχει συμφωνήσει όπωςκαταβάλλει ποσό ύψους €23.000.000 για τα επόμενα 8,6 χρόνια 

και επιπλέον 2,9% στους μισθούς. 

Η μέση ηλικία των ενεργών μελών είναι τα 50,7 χρόνια και ως ακολούθως η μέγιστη περίοδος 

κατά την οποία θα πρέπει να αποπληρωθεί το Έλλειμμα είναι τα 14,3 χρόνια. Η ευχέρεια 

αποπληρωμής του Ελλείμματος σε διάρκεια είναι κατά πολύ μικρότερη από τα 14,3 χρόνια και 

δίνει τη δυνατότητα σταθερού προγραμματισμού και υλοποίησης επενδυτικής πολιτικής που 

να συνάδει με τους μακροπρόθεσμους στόχους του Ταμείου. 

Πρόγραμμα Αποπληρωμής · 

Το πρόγραμμα αποπληρωμής του Ελλείμματος και των μελλοντικών υποχρεώσεων του Ταμείου 

ετοιμάστηκε από τους Διαχειριστές κατόπιν συμβουλής από τον κύριο Μαρίνο Θεοδοσίου. 

Για την αποπληρωμή του Ελλείμματος θα πρέπει να γίνονται ετήσιες καταβολές ύψους 

€23.000.000 για 8,6 χρόνια. 

Αρ . Εγγραφής: Τ . Σ. 3257 • Οδός Τηλεπικοινωνιών , 2014 Στρόβολος • Τ.Θ 24929, CY-1396 Λευκωσία , Κύπρος 

Τηλ . :+357 22701351 •Τέλεφαξ: +357 22701402 • www: cytaρens ionfund . org • e-mail : tshy@cyta .com.cy 

2/4 



Επίσης η ΑΤΗΚ θα πρέπει να καταβάλλει ποσοστό ύψους 2,9% των ετήσιων μισθών για τη 

χρηματοδότηση των μελλοντικών συνταξιοδοτικών ωφελημάτων. Αυτό το ποσοστό δεν 

περιλαμβάνει τις περιοδικές εισφορές ύψους 2,00% που κάνουν τα μέλη για ωφελήματα των 

εξαρτωμένων . 

Το πρόγραμμα αποπληρωμής συμφωνήθηκε από την ΑΤΗΚ και τους Διαχειριστές κατά την 

συνεδρίαση με ημερομηνία 1/06/2021. 

Υπογράφεται εκ μέροu.ς των Διαχειριστών 

Ονοματεπώνυμο: Νεοκλής Θεοδοτίδης 

Ιδιότητα : Γεvικός Διευθυντής Ημερομηνία: _..,._;λ_fό---'"/_6_. _/~_o--"J---'-1_ 

Υπογράφεται εκ μέρους της Αρχής Τηλεπικοινωνιών Κύ 

Ονοματεπώνυμο: Ανδρέας Νεοκλέους 

Ιδιότητα: Ανώτατος Εκτελεστικός Διευθυντής Ημερομηνία : ~Q_b_??'--'/_,( ....... ...._t~:iQ-J--+-(-
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Οι υπολογισμοί για την Αναλογιστική μελέτη για σκοπούς χρηματοδότησης έγιναν σύμφωνα μέ 

τους κανονισμούς του Ταμείου και οι Διαχειριστές ήταν ενήμεροι για τη μεθοδολογία και τις 

παραδοχές που χρησιμοποιήθηκαν για τη συγκεκριμένη μελέτη . 

Επίσης, το πρόγραμμα αποπληρωμής ετοιμάστηκε με στόχο την αποπληρωμή του 

αναλογιστικού ελλείμματος σε περίοδο ίση με 8,6 χρόνων. 

Με εκτίμηση, 

· Θεοδοσίου Μαρίνος, FCAA 

Διευθύνων Αναλογιστής και Συνέταιρος 

ί.e. Muhanna & co., Actuaries & Consultants 

22 Ιουνίου 2021 
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